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YONETMELIK

Erciyes Universitesinden:

ERCIYES UNIiVERSITESI KAYSERI MIMAR SINAN MIMARLIK VE KULTUR
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Erciyes Universitesi Kayseri Mimar Sinan Mimarlik ve Kiiltiir
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyetlerine, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine
ve ¢aligma sekline iligkin hitkkiimleri diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Erciyes Universitesi Kayseri Mimar Sinan Mimarlik ve Kiiltiir Uygulama ve
Aragtirma Merkezinin faaliyetlerine, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yoénetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yo6netmelikte gegen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Merkez: Erciyes Universitesi Kayseri Mimar Sinan Mimarlik ve Kiiltiir Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektér: Erciyes Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Erciyes Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; Mimar Sinan donemi basta olmak iizere, Osmanli mimarhk ve kiiltiiri
tizerine yapilacak olan farkli disiplinlerle ilgili arastirma ortaminin yaratilmasi, yeni arastirmalarin tesviki, yapilan
aragtirmalarin desteklenmesi ve ddiillendirilmesi, arastirmalarin yayinlanmasi ve genis kitlelere ulasiminin saglanmasi
icin; bilimsel toplantilar, arastirma gezileri diizenlenmesi, gorsel materyaller, sergiler, caligtaylar ve belgeseller
hazirlanmasi, ayrica tiim bu arastirmalar i¢in kiitiiphane, miize, veri tabani ve bilgi bankasi hizmetinin sunulmasi,
ulusal ve uluslar arasi, konu ile ilgili ¢alisma yapan diger kurumlar ile igbirliginin ve protokollerin yapilmasimin
saglanmasidir.

Faaliyet alanlar1

MADDE 6 — (1) Merkez amaglari dogrultusunda asagidaki alanlarda faaliyetlerini ytiriitiir:

a) Mimar Sinan’in hayati, mimarliginin olusmasina katki saglayan faktorler, yasadigi sosyo-kiiltiirel ortamin
tasarimina etkileri, mimarliginin gelisim siireci ve eserlerinin arastirilmasi ve belgelenmesi,

b) Mimar Sinan’a ait farkli cografyalarda ve farkli yapr tiplerindeki yapilarin belgelenmesi, bulunduklari yapilt
¢evre ve kentlerle kurduklar iligkilerin arastirilmasi,

¢) Mimar Sinan donemi mimarlig1 basta olmak {izere; Osmanli mimarisinin dogu ve batidaki emsalleri ile
etkilesimlerinin arastirilmast,

¢) Anadolu mimari sanat ve kiiltiir geleneginde Mimar Sinan 6ncesi donemin etkileri iizerine arastirmalar
yapilmasi, yapilan aragtirmalarin desteklenmesi,

d) Mimar Sinan sonrast donemde Mimar Sinan mimarisinin etkilerinin arastirilmasi,

e) Tematik gergeveler dahilinde Osmanlt mimarlik ve kiiltiirliniin farkli donem ve cografyalardaki izlerinin
disiplinler aras: yaklagimlarla incelenmesi, arastirilmasi ve belgelenmesi,

f) Mimar Sinan yapilarinda mekan kurgusu, malzeme kullanim1 ve tastyict sistemleri ile bezeme ve siisleme
aragtirmalarinin yapilmasi,

g) Osmanli donemi kent ve kentsel dokularinin incelenmesi ve karsilastirmali analizlerinin yapilmasi, makro
ve mikro dlgekli gergeklestirilen kentsel planlama faaliyetlerinin incelenmesi, belgelenmesi ve analizi, kent dokusu ve
mimarisinde hijyen ve sanitasyonla ilgili 6gelerin incelenmesi,



g) Mimar Sinan’in yasadigi dénem basta olmak iizere yerli ve yabanct Osmanli cografyasini ziyaret eden
gezginler-seyyahlar tarafindan kentler ve yapilarin betimlendigi edebiyat ve tarih metinlerinin derlenmesi, gevirisi,
incelenmesi ve yayinlanmasi,

h) Osmanli dénemi miizigi lizerine arastirmalar yapilmasi, yazili ve sozli kaynaklarin incelenmesi ve
derlenmesi,

1) Mimar Sinan donemi bagta olmak {izere farkli donem ve tiplerdeki yapilara yonelik koruma, restorasyon,
yeniden islevlendirme, yiizey incelemesi, arkeolojik kazi, fotogrametrik Ol¢iimler igeren belgeleme ve analiz
caligmalarinin yapilmast,

i) Mimar Sinan’in yasadigi donem basta olmak {izere Osmanli Devleti ve ¢agdasi olan toplumlarda yap1 {iretim
iliskileri, mimarligin aktorleri, yapili ¢evre iiretim mekanizmalari, ustalik-kalfalik-ciraklik sistemleri ve yapi tiretim
yontemlerinin incelenmesi,

j) Mimar Sinan’in egitici kimligine vurgu yapmak ilizere donemin egitim sistemi lizerine arastirmalar
yapilmast,

k) Osmanli donemine ait harita, graviir, minyatiir, dokuma gibi her tiirlii materyallerin derlenmesi,
argivlenmesi ve sergilenmesi,

1) Geleneksel el sanatlari ve zanaat kiiltiirii {izerine yapilacak arastirmalarin desteklenmesi,

m) Kayseri’nin mimari, sanat ve kiiltiirii iizerine arastirmalar yapilmasi, yapilan arastirmalarin desteklenmesi,

n) Merkez faaliyetleri kapsaminda ¢ocuklar ve genclere yonelik egitici faaliyetlerin diizenlenmesi,

0) Yapilacak arastirmalara kaynaklik etmesi i¢in, Merkez biinyesinde veri tabani ve kiitiiphane sistemlerinin
kurulmasi, bunlarin arastirmacilarin ve kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektoriin hizmetine sunulmasi,

0) Merkezin amaglarina uygun konularda ulusal ve uluslar arasi panel, konferans, ¢alistay, sempozyum gibi
bilimsel toplantilar diizenlenmesi ve diizenlenen toplantilara katki saglanmasi, diizenlenen bilimsel toplanti
metinlerinin kitap ve yayina doniistiiriilmesi,

p) Mimar Sinan dénemi basta olmak iizere Osmanli mimarisi iizerine yerel, ulusal ve uluslararasi haberlerin,
aragtirmalarin, arastirma sonuglarinin, kitap ve makalelerin yerel, ulusal ve uluslararasi seviyede takip edilmesi,
tedarik edilmesi ve arastirmacilarin hizmetine sunulmasi,

r) Universitelerde yapilacak olan yiiksek lisans, doktora tezleri ve diger bilimsel arastirmalardan, Merkezin
amagclarina uygun olanlarin desteklenmesi, yaymlanmasinin tesvik edilmesi ve bu amagla diger ulusal ve uluslar arasi
kurum ve kuruluslarla is birligi yapilmasi,

s) Faaliyet alanlar1 kapsaminda, yurt i¢cinde ve yurt disinda bulunan bilgi merkezleri ve aragtirmaci kuruluslarla
is birligi yapilmasi,

s) Ulusal ve uluslararas: diizeyde, Mimar Sinan anisina yapilacak yarismalar ve verilecek ddiiller igin ilgili
kurumlar ile igbirligi yapilmasi ve destek verilmesi,

t) Giiniimiizde, Mimar Sinan’mn kendi ¢aginda yarattigi gibi ulusal ve uluslar arasi alanda fark yaratan
mimarlarin davet edilecegi panel, sdylesi ve atdlye ¢alismalarinin diizenlenmesi,

u) Mimar Sinan yapitlari ve yap1 sanati iizerine miize kurulmasi i¢in ilgili diger kurum ve kuruluslar ile
isbirligi yapilmasi, yiiriitiilen ¢aligmalara destek saglanmasi,

i) Her yil Kayseri’de diizenlenen ulusal ve uluslararasi 6lgekteki Mimar Sinan giinleri etkinliklerinin
organizasyonunda yer alarak destek ve bilimsel katki saglanmasi,

v) Mimar Sinan ve eserlerinin genis kitlelere ulastirilmasi i¢in kalic1 ve gegici sergiler hazirlanmasi, yiiriitiilen
caligmalara destek saglanmasi.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari; Midiir ve miidiir yardimeilart ile Y6netim Kurulu ve Danisma
Kuruludur.

Miidiir ve gorevleri

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universite 6gretim iiyeleri arasindan, Rektor tarafindan ii¢ yil i¢in gérevlendirilir.
Siiresi dolan Midiir tekrar gorevlendirilebilir. Miidiir, Yonetim Kurulunun dogal iiyesi ve baskanidir, ¢aligmalarinda
Rektore karst sorumludur.

(2) Miidiiriin gérevleri sunlardir:

a) Yonetim Kurulunun kararlarin1 uygulamak,

b) Merkezin amaglarinin gergeklestirilmesi dogrultusunda teknik ¢alismalar yapmak, idari isleri yiiriitmek, her
yil Merkezin galigmalariyla ilgili olarak Yo6netim Kurulunun goriisleri alindiktan sonra, gegmis yilin faaliyet raporunu
ve gelecek yilin calisma programini hazirlamak,

¢) Yillik plan ve programa goére 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgeli olarak tespit etmek ve Yonetim
Kuruluna sunmak,



¢) Merkezi temsil etmek,

d) Yonetim ve Danisma Kurulu toplantilarina bagkanlik etmek,

¢) Rektor tarafindan devredilmesi halinde harcama yetkilisi goérevini yiiriitmek.

Miidiir yardimecilar: ve gorevleri

MADDE 9 - (1) Midir Yardimeisi; Miidiire c¢alismalarinda yardimer olmak ilizere Midiir tarafindan
Universitenin &gretim elemanlar1 arasindan, sosyal faaliyetlerden, bilimsel faaliyetlerden, teknik ve mali islerden
sorumlu olmak iizere {i¢ kisi tiger yilligina miidiir yardimcisi olarak gérevlendirilir.

Yonetim kurulu ve gorevleri

MADDE 10 — (1) Yénetim Kurulu; Miidiir ve Rektér tarafindan Universite gretim elemanlar arasindan
gorevlendirilecek alt1 6gretim elemani olmak iizere yedi asil ve {i¢ yedek iiye olmak iizere toplam on {iyeden olusur.
Yonetim Kurulu tiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Siiresi dolan iiye tekrar gorevlendirilebilir. Yonetim Kurulu;
Miidiiriin bagkanliginda ayda bir kez olagan ve Miidiiriin gerekli gordiigii durumlarda da Miidiiriin ¢agris1 {izerine
olaganiistii olarak salt ¢ogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Miidiiriin oyu
yoniinde karar verilmis sayilir. Yedek iiyeler Yonetim Kurulu toplantilarina katilabilir, ancak oy kullanamazlar. Asil
iiyelerden birisinin gérevden ¢ekilmesi durumunda, yerine yedek iiyelerden birisi sirasi ile gérevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin amaglarinin gergeklesmesi ve yapacagi calismalarin yiiriitiilmesi igin gerekli gordiigii kararlari
almak; plan ve program esaslarimi belirlemek,

b) Danisma Kurulunun aldig1 tavsiye kararlarinin ve tespit ettigi calisma programlarinin uygulanmasinda
Miidiire yardime1 olmak,

¢) Merkezin 6denek ve kadro ihtiyacini ve biitgesini goriismek,

¢) Merkezin y1l sonu faaliyet raporunu goriigmek.

Damisma kurulu ve gorevleri

MADDE 11 - (1) Damisma Kurulu; Midiiriin bagkanliginda, Merkezin faaliyet alanlarinda gbrev yapan,
Universite icinden veya disindan ii¢ yil igin Rektdr tarafindan gorevlendirilecek toplam on iiyeden olusur. Gérev
stiresi dolan tiyeler yeniden goérevlendirilebilir. Danisma Kurulu, alt1 ayda bir toplanir ve Merkezin faaliyetleriyle ilgili
konularda goriis ve Onerilerde bulunur. Miidiir gerekli gordiigii hallerde Danigma Kurulunu olaganiistii toplantiya
cagrabilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 iincii
maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 13 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini Miidiire devredebilir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve Yonetim
Kurulu kararlart uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Erciyes Universitesi Rektorii yiiriitiir.



