Universitemiz Senatosunun 24.11.2017 tarihli ve 29 savili toplantinda kabul edilen;

T.C.

ERCIYES UNIVERSITESI
ENGELSIZ KAMPUS BiRIMI YONERGESI
BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac:

MADDE 1- (1) Bu yonergenin amaci; Erciyes Universitesinde ogrenim goren engelli
Ogrencilerin, iniversite calisanlarinin ve kampiisle baglantili olan diger tiim engelli bireylerin
kampiisteki yasamlarini kolaylastirmak amaciyla kurulacak "ERU Engelsiz Kampus Birimi" nin
kurulus, isleyis, ¢alisma, usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam:

MADDE 2- (1) Bu yénerge, "ERU Engelsiz Kampus Birimi" nin gérev ve faaliyet alanlarina
iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak:

MADDE 3- (1) Bu Yénerge, 01/07/2005 tarih ve 5378 sayili "Oziirliiler ve Baz1 Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun"un 15'inci maddesi,

(2) 14.08.2010 tarih ve 27672 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanmis olan "Yiiksekogretim
Kurumlar1 Oziirliiler Danisma ve Koordinasyon Yonetmeligi"nin 11'inci maddesine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tanimlar:

MADDE 4- Bu Yonergede gegen;

a) Engelli 68renci: Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel,
ruhsal, duygusal ve sosyal yeteneklerini cesitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle
toplumsal yagama uyum saglama ve giinliikk gereksinimlerini karsilama giicliikleri olan
ve korunma, bakim, rehabilitasyon, danigsmanlik ve destek hizmetlerine ihtiya¢ duyan
Universitemiz dgrencisini,

b) Engelli Calisam: Engelli Universite personelini,

c) Kampiisle Baglantih Birey: Herhangi bir gorev veya is ile ilgili kampiiste bulunan
kisiyi,

¢) Universite: Erciyes Universitesini,

d) Rektér: Erciyes Universitesi Rektoriinii,

e) Senato: Erciyes Universitesi Senatosunu,

f) ERU Engelsiz Kampus Birimi: Engellilerin akademik, idari, fiziksel, psikolojik,
barinma ve sosyal alanlarla ilgili ihtiyaglarini tespit eden ve bu ihtiyaclarin karsilanmasi
icin yapilmasi gerekenleri belirleyen, planlayan ve uygulayan Rektorliige bagli birimi,

g) ERU Engelsiz Kampus Birimi Temsilcileri: Tlgili akademik birimlerin gorevlendirilen
temsilcileri,

&) Daire Baskanhklari: Rektorliige baglh faaliyet gosteren tiim Daire Bagkanliklarini,

h) OSYM: Olgme Segme ve Yerlestirme Merkezini,

i) Yiiriitme Kurulu: ERU Engelsiz Kampus Birimi Yiiriitme Kurulunu,

j) Koordinator: Engelli 6grencilere ait is ve iglemleri yiirlitmek {izere Rektor tarafindan
gorevlendirilen akademik personeli ifade eder.
IKINCI BOLUM
ERU Engelsiz Kampus Birimi, Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

ERU Engelsiz Kampus Birimi ve Gorevleri:

MADDE 5- (1) Bu birim, Erciyes Universitesinde 6grenim gdren engelli &grencilerin,
iiniversite c¢aliganlarinin ve kampusle baglantili olan diger tiim engelli bireylerin akademik, idari,
fiziksel, psikolojik, barinma ve sosyal alanlarla ilgili ihtiyaglarini tespit etmek, bu alanda yapilmasi
gereken calismalar1 planlamak, uygulamak, gelistirmek ve c¢alismalarin sonuglarimi degerlendirmek
iizere Rektorliige bagh olarak faaliyet gosterir.

(2) Birimin faaliyetleri; yiiriitme kurulunda yer alan dgretim elemanlari, Saglik, Spor Kiiltiir

Daire Baskanligi, Yapt Isleri ve Teknik Daire Baskanhg: tarafindan gorevlendirilen birer kisi ve



Rektorliik tarafindan ihtiyaclar dogrultusunda gorevlendirilecek kisiler tarafindan yiiriitiiliir. Birimde
ogrencilerle iletisim kurmak, goriismeleri gergeklestirmek iizere gorevlendirilen bir kisi (tercihen 6zel
egitimci, psikolog, sosyal ¢alismaci ya da psikolojik danisman) ve ayrica sekretarya iglerini yiiriitmekle
gorevlendirilen bir kisi olmak iizere, en az iki kisi daimi statiide gorev yapar.
Organlar:
MADDE 6 -(1) Birimin Yénetim ve Yiiriitme Organlar1; Yiiriitme Kurulu, Koordinatér ve ERU
Engelsiz Kampus Birimi temsilcilerinden olusur.
Yiiriitme Kurulu
MADDE 7- (1) ) ilgili Rektoér Yardimcisinin baskanlhiginda olusturulan Yiiriitme Kurulunda;
Koordinatér, ilgili Fakiilte ve Yiiksekokullardan 8 Ogretim Elemani, Saghik Spor Kiiltiir Daire
Baskanlig1, Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi temsilcisi ve Ogrenci Konseyi temsilcisi olmak iizere
13 (oniig) iiye yer alir.
(2) Kurul iiyeleri; Koordinatoriin 6nerisiyle Rektorliik tarafindan 3 yil siire ile gérevlendirilir.
Gorev siiresi dolan tiyeler tekrar gorevlendirilebilirler.
(3) Yiritme Kurulu; Rektor Yardimcisinin daveti iizerine salt ¢ogunlukla toplanir ve oy
coklugu ile karar alinir.
(4) Yirttme kurulunun toplantilarina gerekli durumlarda ilgili akademik ve idari birimlerden
konu ile ilgili kisiler ve 6grenci temsilcileri davet edilebilir.
Yiiriitme Kurulunun Gorevleri
MADDE 8- ()Yiiriitme Kurulunun gorevleri sunlardir:
a) Birimin ¢alismalart ile ilgili konularda kararlar almak,
b) Birimin ¢aligsma alani ile ilgili gergek ve tiizel kisilerle isbirligi esaslarini belirlemek,
¢) Yillik faaliyet raporunu degerlendirmek ve bir sonraki yila ait stratejik plani hazirlamak ve
karara baglamak,
¢) "Engelsiz Universite" olusturma ve siirdiirmede kurum kiiltiirii gelistirmek,
d) Gerektiginde diger Universitelerle ve kurumlarla igbirligi yapmak ve goriis aligverisinde
bulunmak,
e) Erciyes Universitesi yerleskesindeki kapali ve acik tiim alanlarmn engelliler igin de ulasilabilir
olmasini saglamak.
f) Engelli 6grencilerin 6grenimlerini siirdiirdiikleri sirada karsilasabilecekleri engelleri ortadan
kaldirmak i¢in gerekli diizenlemeleri yapmak,
g) Engelli  Ogrencilerin  akademik, fiziksel, psikolojik ve sosyal yasamlarimi
engellemeyecek  bicimde Ogretim  programlarini  diizenlemek i¢in  hem engelli
Ogrencinin devam ettigi egitim ortaminin diizenlenmesini saglamak hem de engellilere
yonelik arag gere¢ temini, O6zel ders materyallerinin hazirlanmasi, engellilere uygun
egitim, aragtirma ve barinma ortamlarinin hazirlanmasi konularinda kararlar almak,
&) Engellilerle ilgili ders ve egitim programlarinin lisans programlarina alinmasi yoniinde karar
alip uygulanmasini saglamak,
h) Engellilikle ilgili farkindaligi artirmak igin Ogrenci ve tiim iniversite ¢alisanlarina
engel, engelli, bunun getirdigi kisitlamalar ve yapilmasi gereken diizenlemeler
hakkinda dokiiman hazirlamak, biling diizeyini arttirmak, ilgililere danigmanlik
hizmeti verilmesini saglamak ve gerektigi durumlarda hizmet i¢i egitim vermek,
1) Engellinin yasam kalitesinin artirilabilmesi i¢in bilimsel arastirmalarin yapilmasimi tesvik
etmek ve proje calismalarin1 desteklemek,
i) Birimin gorev ve faaliyet alanina giren konularda, konunun taraflarina yonelik
yayin, dokiiman ve bilgilerin yer aldigi, engelli Ogrencilerin sorunlarini ve isteklerini
dile getirmelerine olanak saglayan, ilgili birimle iletisimine de imkan veren bir web
sitesi olusturmak,
J) Maddi giicliigii bulunan engelli dgrencilerin yardimer ara¢ gereclerinin temini yoniinde
calismalarda bulunmak,
k) Engelli 6grencinin sinavla ilgili siire, mekdn, materyal, refakat¢i ve engelin dogasindan
kaynaklanan farkliliklarina gore gerekli tedbirleri almak, diizenlemeleri yapmak,
1) Meslekler, istihdam olanaklar1 ve kariyer gelistirme hakkinda bilgilendirici faaliyetlerde
bulunmak, bunlarla ilgili okul, béliim, program v.b. akademik yapilarin agilmasini tesvik etmek.
m) OSYM Baskanlhigina bildirilmek iizere, snav basvurular: dncesinde engelli



Ogrencilerin 6grenim gorebilecegi programlar ile ilgili rapor hazirlamak,

n) Universitemizde OSYM, AOF ve benzeri kurumlarin yaptiklar1 sinavlara giren

engelli 6grencilerin sinavlarda magduriyet yasamamalari i¢in ilgili birim ve siav

gorevlilerine bilinglendirme, bilgilendirme egitimleri verilmesini saglamak,

0) Universiteye kayit hakki kazanan engelli 6grencileri kayit sirasinda tespit etmek,

0) Engelli 6grencilerin 6zellikle akademik agidan kendilerini gelistirebilmeleri i¢in

Universitemizde gerceklesecek faaliyetlerden faydalanmalari ve bu etkinliklerde aktif

olarak yer almalarini tesvik etmek,

p) Universitemiz biinyesinde diizenlenecek sosyal/kiiltiirel etkinliklere engelli

ogrencilerin katilimi i¢in gerekli 6nlemleri almak,

r) Alinan kararlar ve belirlenen stratejilerin uygulanmasini denetlemek,

S) Biitge ayarlama ¢aligmalarini yiiriitmek,

s) Birimin ¢alisma programini hazirlamak, yiiriitmek, yillik stratejik plan ve faaliyet raporunu

hazirlayip Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina bildirilmek {izere Rektorliige sunmak.

Koordinator

MADDE 9- (1) Koordinatér; birimin ¢alisma alaninda veya yakin alanlarda uzmanligi olan ve
Rektor tarafindan 3 yil siire ile gorevlendirilen akademik personeli ifade eder.

(2) Koordinator; birimde g¢alisacak akademik ve idari personelin gorev dagilimlarini
yapmakla yiikiimliidiir. Birimin ¢aligmalarindan ilgili Rektér Yardimcisina karst sorumludur.
Gorev siiresi dolan koordinatdr tekrar gorevlendirilebilir.

Koordinatoriin gorevleri

MADDE 10- (1) Koordinatoriin gorevleri sunlardir:
a) Birim ve temsilcilerinin ¢aligmalarin1 koordine etmek,
b) Ilgili Rektér Yardimcisinin bulunmadigr durumlarda toplantilara bagkanlik etmek,
C) Birimin ¢aligmalari ile ilgili alinan kararlan uygulamak,
¢) Birimin ¢aligma alani ile ilgili belirlemis oldugu gercek ve tiizel kisilerle isbirligi  esaslarin
uygulanabilmesini saglamak,
d) Birimin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait yillik c¢alisma programini
hazirlamak ve Yiirlitme Kurulunun goriigiinii de aldiktan sonra Rektorlik onayi
i¢in birime sunmak.

ERU Engelsiz Kampus Birimi Temsilcileri:

Madde 11- (1) ERU Engelsiz Kampus Birimi Temsilcileri: ERU Engelsiz Kampus Birimi

ile koordineli ¢aligmak iizere gorevlendirilen egitim dgretim birimlerinin yoneticileri ve/veya
gorevlendirecekleri temsilcileri, Daire Bagkanliklarinin temsilcileri ve 6grenci Konseyi
temsilcilerinden olusur.

(2) Temsilciler, birimlerindeki engelli bireyleri ve karsilastiklar1 sorunlarim1 ERU Engelsiz

Kampus Birimi'ne bildirmekle yiikiimliidiir.

(3) ERU Engelsiz Kampus Birimince alman kararlarin birimlerde uygulanmasi, yapilan

caligmalarin denetlenmesi ve birimdeki engelli kisilerin ihtiyaglarin karsilanmasi i¢in

caligir.

(4) Temsilciler her egitim-6gretim donemi baginda olmak {izere yilda iki defa olagan,

bagkanin cagris1 ile de olaganiistii toplanarak birimin faaliyetleri, stratejik plan ve

uygulamalar1 konusunda degerlendirmelerde bulunur.
UCUNCU BOLUM

Ders Uygulamalarina iliskin Usul ve Esaslar

a- Ders Uygulamalar
Madde - (1) Ders 6ncesinde, sirasinda ve sonrasinda engelli dgrencilerin engel durumlarindan dolay1
karsilagtiklar1 sorunlar1 ortadan kaldirmak i¢in asagida belirtilen diizenlemelerin yapilmasi gerekir.
a) Isitme engelli 6grencinin bulundugu siniflarda isitme cihazi kullanip, kullanmamasina bakilmaksizin
oturma diizeni planlanmirken, 6grencinin ders veren veya sunum yapan &gretim elemanim rahatlikla
gorebilecegi sekilde planlanir,
b) Isitme engelli 6grenci bulunan siniflarda ders veren veya sunum yapan dgretim elemaninin yiizii
sinifa doniik olmali,



c) Gorme engelli Ogrencilerin bilgisayar ortaminda uygulamali olarak gorecekleri derslerdeki
bilgisayarlarin sesli hale getirilmeli,

¢) Gorme engelli 6grencilerin kisisel goriis ve tartismalar hari¢ olmak iizere objektif konularin islendigi
dersleri ses kayit cihazi ile kaydetmesine izin verilmesi,

d) Gorme engelli 6grencilerin goérsel materyallerden yararlanamayacaklar1 igin bu materyallerin
kullanildig1 derslerle ilgili olarak materyaller hakkinda s6zlii betimleme yapilarak gérme engelli
Ogrencinin materyali kavramasi saglanir,

e) Gorme engelli 6grencilere dersi takip edebilmeleri igin. ilgili ders materyalleri (kitap, dergi, test,
sunum v.b.) bilgisayarlarinda sesli olarak dinleyebilecekleri formatlarda (MS Word, Mp3 v.b.) ders
oncesinde 6grencilere verilmesi,

f) Bedensel engelli 6grencilerin bulunduklari siniflarin dersleri ve sinavlari mimari olarak en uygun olan
katlarda diizenlenmesinin saglanmasi,

g) Engelli 6grencilerin bulundugu simiflarda ders veren veya sunum yapan Ogretim elemani, ders ile
ilgili olarak hazirlayacagi slayt, sunum, sinevizyon, tepegdz v.s. dokiimanlari 6grencilerin engel
durumlarini dikkate alarak hazirlamasi,

b-Ders Muafiyeti

Madde (1) Engellilik durumu ve derecesi saglik raporu ile belgelendirilmis olan engelli
Ogrenci, bu yonergenin ders almaya iliskin hiikiimlerine uymakla ylikiimliidiir. Ancak engelli olmasi
nedeniyle 0grencinin, herhangi bir dersin gereklerini yerine getirmekte giiclilk ¢ekmesi durumunda,
danismaninin ve ders veren dgretim elemaninin onayiyla séz konusu giigliiklerin giderilmesine iliskin
degisiklikler, uyarlamalar ve diizenlemeler yapilarak dgrencinin dersi almasi saglanir. Ogrencinin dersin
gereklerini yapilan diizenlemelere ragmen yerine getirmemesi halinde, ilgili birim ydnetim kurulu karari
ile varsa o derse esdeger olan bir bagka ders alir, esdeger ders yoksa muaf sayilir ve (M) notu verilir.

(2) Universiteye kayith engelli dgrenci, bu yonergede belirtilen smavlara girmek zorundadir,
ancak Ogrencinin performansinin en iyi sekilde degerlendirilebilmesi igin, dersi veren Ogretim
elemaninin onayi ile smav yeri, siiresi, bigimi degistirilip 6grenciye uygun hale getirilir. Simavda
kullanilacak 6zel alfabe, bilgisayar, biiyiite¢ gibi ek gerecgler, okumaya ve yazmaya yardimci kisi veya
araglar saglanir.

DORDUNCU BOLUM
Smav Uygulamalarina iliskin Usul ve Esaslar
a-Smav Uygulamalar
Madde 7 —(1) Sinav salonlari engelli 6grencilerin ulagilabilirligi goz oniinde bulundurularak,
diizenlenmesi,

(2) Sinav gorevlileri tararindan sinav ya da sorular ile ilgili yapilacak olan duyuru, hatirlatma
ya da diizeltmelerin engelli 6grencilerin engel durumlari goéz Oniinde bulundurularak yapmalari
saglanmasi,

(3) Ihtiya¢ duyulmas: halinde engelli dgrencilerin sinavlara yardime arag - gereg ile (Isitme
Cihazi, Teleskopik Gozliik, Prizmatik Gozliik, Biiyiitec v.b,) girmelerinin saglanmasi,

(4) ihtiyag duyulmas: halinde engelli &grencilerin yazili smavlarina refakat edecek, smav
olunan ders ile ilgili béliimiin terminolojisine hdkim (6gretim gorevlisi / arastirma gorevlisi) olan
okuyucu -isaretleyici gorevlendirilir,

(5) ihtiyag duyulmasi halinde engelli 6grencilerin sinavlarmi bilgisayar ortaminda yazmalarina
imkan taninmasi

(6) Gorme engelli dgrencilerin talebi dogrultusunda soru kitap¢igi ya da soru kagidi Braille
(Kabartma) ya da sesli olarak hazirlanmas,

(7) Kismi gérme kaybi olan az goren gérme engelli 6grenciler i¢in soru kitapgigi ya da soru
kagidi 16-18 punto ya da daha biiyiik puntolarda basilmis olarak hazirlanmasi,

(8) Isitme engelli Ogrencilerin simavlar1 eger uygunsa ¢oktan segmeli testler seklinde

yapilmast,

(9) Gorme, isitme, dikkat eksikligi, hiperaktive, disleksi - Disgrafi v.b. engeli bulunan engelli
Ogrenciler normal sinav salonlarindan ayrn olarak baskalarindan rahatsiz olmayacaklar
ve baskalarinmi da rahatsiz etmeyecekleri salonlarda tek kisi olarak sinavlara alinmalari,



(10) Okuyucu - isaretleyici ya da biiyiik puntolu soru kagidi ya da kitap¢igi ile sinava giren
gorme engelli 6grenciler ile yazma ve hareket giicliigii ceken engelli 6grencilere smav siiresinin tigte
biri kadar ek siire verilmesi,

(11) ihtiyag¢ duyulmasi halinde engelli 6grencilerin smavlara ilag, tibbi malzeme ya da siv1 ile
(Insulin Pompas1 V.b.) girmelerine izin verilmesi,

(12) intiyag duyulmasi halinde engelli Ogrencilerin smav sirasinda sinav gorevlisi nezaretinde
0zel ihtiyacini kargilamasina izin verilmesi,

BESINCi BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Madde 12- Bu Yonergede karsiligi bulunmayan tiim hususlar i¢in ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
Madde 13- Bu Yonerge, Erciyes Universitesi Senatosunun kabulii tarihinde yiiriirliige
girer.
Madde 14- Bu Yonergeyi Erciyes Universitesi Rektorii yiiriitiir.



