
 

 

Erciyes Üniversitesi Senatosunun 05.12.2024 tarihli ve 30 sayılı toplatışında kabul edilen; 

 

T.C. 

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ SPOR DOSTU KAMPÜS KOORDİNATÖRLÜĞÜ 

YÖNERGESİ 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Başlangıç Hükümleri 

Amaç ve kapsam 

MADDE 1 – (1) Bu Yönergenin amacı ve kapsamı; Erciyes Üniversitesi Spor Dostu Kampüs 

Koordinatörlüğü’nün amaçları, yönetim organları, yönetim organlarının görevleri ve çalışma şekline 

ilişkin usul ve esasları düzenlemektir. 

Dayanak 

MADDE 2 – (1) Bu Yönerge, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 14 üncü maddesine 

dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

MADDE 3– (1) Bu Yönergede geçen; 

a) Akademik Birimler: Fakülte, enstitü, yüksekokul ve meslek yüksekokullarını, 

b) Birim: Erciyes Üniversitesi akademik ve idari birimleri ile öğrenci topluluklarını, 

c) Komisyon: Spor Dostu Kampüs Komisyonunu, 

ç) Koordinatör: Erciyes Üniversitesi Spor Dostu Kampüs Koordinatörünü, 

d) Koordinatörlük: Erciyes Üniversitesi Spor Dostu Kampüs Koordinatörlüğünü, 

e) Koordinatör Yardımcısı: Erciyes Üniversitesi Spor Dostu Kampüs Koordinatör 

Yardımcısını, 

f) Öğrenci Topluluğu: Erciyes Üniversitesi Öğrenci Topluluklarını, 

g) Rektör: Erciyes Üniversitesi Rektörünü, 

h) Rektör Yardımcısı: Erciyes Üniversitesinin ilgili Rektör Yardımcısını, 

ı) Senato: Erciyes Üniversitesi Senatosunu, 

i) Uygulama ve Araştırma (UYGAR) Merkezleri: Erciyes Üniversitesi Uygulama ve Araştırma 

Merkezlerini, 

j) Üniversite: Erciyes Üniversitesini, 

 ifade eder. 

İKİNCİ BÖLÜM 

Koordinatörlüğün Amacı ve Faaliyet Alanları 

Koordinatörlüğün amacı 

MADDE 4 – (1) Üniversitenin spor dostu kampüs politikası doğrultusunda stratejiler 

belirlemek, eylem planları hazırlamak ve uygulanmasını sağlamak, birimlere rehberlik ederek spor 

dostu kampüs politikalarına yön vermek, faaliyetlerin düzenini sağlamak, bireysel, toplumsal ve 

kurumsal düzeyde spor farkındalığını artırmak, spora katılımı teşvik etmek, çalışanlar ve öğrenciler 

için sağlıklı bir yaşam kültürü oluşturmak, fiziksel aktiviteleri desteklemek ve sporun toplumsal 

gelişim üzerindeki etkisini artırmaya yönelik projeler geliştirmektir. 

 

Koordinatörlüğün faaliyet alanları 
MADDE 5 – (1) Koordinatörlük, aşağıdaki faaliyetlerde bulunur:  

a) Üniversitenin spor dostu kampüs vizyon ve misyonunu belirlemek, bu doğrultuda stratejik 

plan ve politikalar oluşturmak. 

b) Spor dostu kampüs ölçütleri çerçevesinde üniversite genelinde uygulanacak eylem planlarını 

hazırlamak ve ilgili birimlere sunmak. 

c) Üniversite ilgili birimleri arasında koordinasyonu sağlamak. 

ç) İç ve dış paydaşlarla (Gençlik ve Spor Bakanlığı, yerel yönetimler, spor federasyonları vb.) 

iş birliği süreçlerini düzenlemek ve desteklemek. 



 

 

d) Üniversitenin diğer stratejik hedefleri ve ulusal/uluslararası spor politikaları ile uyumlu 

etkinliklerin genel çerçevesini planlama, geliştirme ve uygulama önerilerinde bulunmak. 

e) Üniversitenin spor dostu kampüs uygulamalarını performans göstergeleri doğrultusunda 

izlemek ve yıllık değerlendirme raporlarını Üniversite üst yönetimine sunmak. 

f) Üniversitenin ulusal ve uluslararası spor sertifikaları almasına yönelik çalışmalar yapmak. 

g) Üniversite genelinde spor ve sağlıklı yaşam farkındalığı için etkinlik ve projeler geliştirmek. 

ğ) Dezavantajlı öğrencilerin spor faaliyetlerine katılımını artırmaya yönelik projeler geliştirmek 

ve bu alandaki iyi uygulamaları teşvik etmek. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Koordinatörlüğün Yönetim Organları ve Görevleri 

Koordinatörlüğün Yönetim Organları  

MADDE 6– (1) Koordinatörlük organları şunlardır:  

a) Koordinatör  

b) Koordinatör yardımcıları 

c) Komisyon 

Koordinatör  

MADDE 7– (1) Koordinatör; Rektör tarafından Üniversitenin öğretim elemanları arasından üç 

yıl süre ile görevlendirilir. Görev süresi sona eren koordinatör yeniden görevlendirilebilir. 

Koordinatörün altı aydan fazla görevinin başında bulunamayacağı durumlarda görevi sona erer.  

(2) Koordinatör, çalışmalarında kendisine yardımcı olmak üzere Üniversitenin aylıklı öğretim 

elemanları arasından en fazla iki kişiyi koordinatör yardımcısı olarak görevlendirilmek üzere 

Rektör’ün onayına sunar.  

(3) Koordinatörün görevi sona erdiğinde koordinatör yardımcılarının görevi de sona erer.  

(4) Koordinatörün görevi başında bulunmadığı zamanlarda yardımcılarından birisi vekâlet eder.  

Koordinatörün Görevleri  

MADDE 8- (1) Koordinatörün görevleri şunlardır: 

a) Spor Dostu Kampüs Koordinatörlüğü ile Üniversitenin ilgili birimleri arasında iş birliğini 

geliştirerek çalışmaların düzenli olarak yürütülmesini sağlamak, 

b)  Spor dostu kampüsle ilgili çalışma programları oluşturmak, yürütmek ve bunları 

denetlemek, 

c) Komisyon gündemini oluşturmak ve alınan kararların uygulanmasını sağlamak, 

ç) Üniversitenin spor dostu kampüs stratejilerine yönelik etkinlikler düzenlemek ve gerekli iş 

birliklerini sağlamak, 

d) Üniversitede, spor dostu kampüs ile ilgili yapılan tüm bilimsel ve toplumsal çalışmaları 

izlemek ve arşivlemek, 

e) Görev alanıyla ilgili konularda raporlar hazırlamak, bilgi vermek ve önerilerde bulunmak, 

f) Spor dostu kampüsle ilgili stratejik eylem planlarının hazırlanması, uygulanması ve koordine 

edilmesini sağlamak. 

(2) Koordinatör, Rektöre ve ilgili Rektör Yardımcısına karşı sorumludur. 

Komisyon 

MADDE 9– (1) Komisyon; ilgili rektör yardımcısı başkanlığında, koordinatör, koordinatör 

yardımcıları ile farklı birimlerden akademik ve idari personelden en az üç, öğrenciler arasından 

görevlendirilen bir üyeden teşekkül eder.  

(2) Komisyon üyeleri, Rektör tarafından üç yıllığına görevlendirilir. Görev süresi dolmadan 

ayrılan üyenin yerine kalan süreyi tamamlamak üzere yeni üye görevlendirilir.  

(3) Komisyonun kararları tavsiye niteliğindedir. 

MADDE 10- (1) Komisyonun görevleri şunlardır: 

a) Koordinatörlüğe, Üniversitenin spor dostu kampüs politika ve çalışmalarına ilişkin görüş ve 

önerilerde bulunmak, yıllık ilerleme raporları hazırlanmasına katkı sağlamak, 

b) Spor dostu kampüs stratejileri geliştirmek ve eylem planları oluşturmak. 

 



 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

Hüküm bulunmayan hâller 

MADDE 11– (1) Bu Yönergede hüküm bulunmayan hâllerde, ilgili mevzuat hükümleri ve 

Komisyon kararları uygulanır. 

Yürürlük 

MADDE 12– (1) Bu Yönerge, Erciyes Üniversitesi Senatosu tarafından kabul edildiği tarihte 

yürürlüğe girer. 

Yürütme 
MADDE 13– (1) Bu Yönerge hükümlerini Erciyes Üniversitesi Rektörü yürütür. 
 

 


