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YONETMELIK

Erciyes Universitesinden:
ERCIYES UNIVERSITESI KLiNiK MUHENDISLiGi UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi
BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Erciyes Universitesi Klinik Miihendisligi Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglari, faaliyet alanlari, yonetimi ile ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; Erciyes Universitesi Klinik Miihendisligi Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyetlerine, organlarina ve bu organlarin gérevlerine iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danisma ve ¢alisma gruplari: Merkezde olusturulan danisma ve ¢alisma gruplarini,

b) Ilgili anabilim ve bilim dallar1: Universitenin/T1p Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesinin anabilim dallar1
ve bu anabilim dallar1 biinyesinde faaliyet gosteren tibbi cihazlarin ve/veya teknolojilerin kullanildig: ilgili biitiin
birimleri; Mithendislik Fakiiltesinin biyomedikal, elektrik-elektronik, bilgisayar, makine, mekatronik, malzeme bilimi
ve mithendisligi ve endiistri mithendisligi boliimleri ile Fen Fakiiltesinin fizik, kimya ve biyoloji boliimlerini,

¢) Merkez (ERKAM): Erciyes Universitesi Klinik Miihendisligi Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

d) Rektor: Erciyes Universitesi Rektoriinii,

¢) Tip Fakiiltesi: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesini,

f) T1p Fakiiltesi hastanesi: Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi hastanelerini,

g) Universite: Erciyes Universitesini,

§) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Merkezin Amaclar1 ve Faaliyet Alanlar

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; tibbi teshis ve tedavi amagli cihaz teknolojilerinin gelistirilmesinde,
bakiminda ve isletilmesinde miihendislik bilgi birikimi ve tekniklerini kullanarak saglik hizmetlerinin kalitesini ve
verimliligini arttirmak, Tiirkiye’nin biyomedikal miihendisligi alaninda arastirma potansiyelini gelistirmek, tibbi
cihazlar konusunda disa bagimlilig1 azaltmak i¢in, saglik bilimlerinin Merkezle ilgili anabilim ve bilim dallariyla ve
Universitenin miihendislik ve fen bilimlerinin Merkezle ilgili boliimleri arasinda isbirligini saglayarak bilimsel
boliimii ile koordinasyon halinde staj ve/veya uygulama dersleri imkani olusturmak, bu alanda daha pratik ve giincel
bilgilere ulasmalarini saglamak, biyomedikal miihendisligi egitim-6gretimine katkida bulunmaktir.

Faaliyet alanlar

MADDE 6 — (1) Merkez, bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen amaglarini gerceklestirmek {izere
asagida belirtilen faaliyetlerde bulunur:

a) Saglik kuruluslarinca satin alinacak cihazlarin testi, kabulii ve sartnameleri konusunda danigmanlik
hizmetleri vermek,

b) Lisans bitirme projeleri, lisansiistii egitim projeleri ve arastirma projeleri ve benzeri konularda tibbi
teknolojiler ile ilgili projeler gelistirmek,

c¢) Tibbi cihaz tasarimi ve arastirma ve gelistirme (Ar-Ge) ¢alismalar1 yapmak,

¢) Mevcut cihaz ve/veya sistemlerde modifikasyon yapmak,

d) Tibbi cihazlarin kalibrasyonunu yapmak,

e) Hizmet i¢i egitim programlari, ulusal ve uluslararasi seminerler, sempozyum, kongre ve konferanslar
diizenlemek,

f) Dergi, kitap ve benzeri yayin faaliyetlerinde bulunmak,

g) Tibbi cihazlarin/sistemlerin bakimi, onarimi ve bu konularda hizmet alimlari i¢in damigmanlik hizmeti



vermek,

g) Temel bilimlerdeki biyomedikal cihaz teknolojisi gerektiren biitiin laboratuar cihazlarin tasarimini

yapmak, Merkezde tiretmek, Merkezde tiretilemeyenlerin ilgili mevzuat hiikiimlerine gére alimini saglamak.
UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari, Danisma ve Calisma Gruplari, Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Midiir,

b) Miidiir Yardimecist,

¢) Yonetim Kurulu.

Miidiir ve gorevleri

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universitenin Ogretim iiyeleri arasindan, Rektdr tarafindan ii¢ yil siireyle
gorevlendirilir. Siiresi dolan Miidiir yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Miidiiriin goérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek,

¢) Yonetim Kuruluna iiye se¢imi i¢in Rektdre dneride bulunmak,

¢) Yonetim Kurulunun giindemini hazirlamak,

d) Yonetim Kurulunca hazirlanan ve uygulamaya konulan etkinlikler hakkinda Rektore bilgi vermek,

¢) Danigma ve ¢aligma gruplar1 arasinda koordinasyon ve igbirligini saglamak,

f) Merkezin, Tip Fakiiltesi hastanesi ile koordinasyonunu saglamak,

g) Merkez biinyesinde calisan personelin gorev ve sorumluluklarint belirlemek, personelin gorev ve
sorumluluklarmi etik ve bilimsel kurallara, bu Yonetmelik ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine gore siirdiiriip
stirdiirmedigini denetlemek,

§) Merkezin biitiin is ve islemlerinin ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun yapilip yapilmadigini denetlemek,

h) {lgili mevzuatla verilen diger gérevleri yapmak.

Miidiir yardimcisi

MADDE 9 — (1) Rektor, Miidiiriin teklifi {izerine, Universitenin aylikli 6gretim iiyeleri arasindan en fazla iki
Ogretim liyesini miidiir yardimcist olarak gorevlendirir. Siiresi dolan miidiir yardimcist yeniden gorevlendirilebilir.
Midiiriin gdrevi bitince miidiir yardimcisinin da gorevi sona erer. Miidiiriin katilamadig1 toplantilara gorevlendirecegi
miidiir yardimeist katilir ve Miidiiriin gorevde bulunmadig: siirelerde Miidiire vekalet eder. Midiiriin daveti iizerine,
miidiir yardimcilart Yonetim Kuruluna oy hakki olmadan katilabilir.

Yonetim kurulu

MADDE 10 - (1) Yonetim Kurulu; Midir, Tip Fakiiltesi hastanesi bashekimi veya bashekim
yardimcilarindan biri ile Universitenin Fen, Miihendislik ve Tip Fakiiltelerinin ilgili anabilim veya bilim dallarinda
caligan 6gretim {iyeleri arasindan Miidiiriin 6nerisiyle Rektor tarafindan gorevlendirilen ii¢ 6gretim iiyesi olmak tizere
toplam bes iiyeden olusur. Yo6netim Kurulunda kararlar oy ¢okluguyla alinir.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Miidiiriin Onerileri dogrultusunda danisma ve galigma gruplarini olusturmak, danigsma ve ¢aligma gruplarinin
caligma usul ve esaslari ile siiresini belirlemek, bu gruplar tarafindan yapilacak isleri diizenlemek,

b) Merkezin yillik calisma ve yatirim programlarini hazirlamak, Merkezin giindemindeki ilgili projeleri
hazirlayarak karara baglamak, gerektiginde Miidiire bu konularda diizenleme yetkisi vermek.

Damisma ve calisma gruplari, gorevleri

MADDE 12 — (1) Merkezin faaliyet alanlarinda olusturulacak danigma ve galisma gruplarina iligkin esaslar
sunlardir:

a) Danigma ve caligma gruplart; Miidiiriin 6nerisi ve Yo6netim Kurulunun karariyla, belirli ve uzmanlik isteyen
konularla ilgili, gecici veya siirekli olarak uygulama ve aragtirma faaliyetlerinde bulunulmasini saglamak ve Merkezin
caligmalarma katkida bulunmak i¢in olusturulur. Yapilacak ¢aligmanin niteligine gére, Yonetim Kurulu iyeleri ve
Merkezde gérevli personel, Universitede galisan veya gecici gorevlendirmeyle Universiteye gelen idari ve akademik
personel, Miidiirlin 6nerisi ve Rektoriin onay1 ile danisma ve caligma gruplarinda gorevlendirilebilir.

b) Merkezde; kalibrasyon hizmetleri, biyomedikal cihaz teknolojisi danigma ve bakim-onarim, biyomedikal
cihaz tasarim ve uygulama danisma ve galisma gruplar siirekli olarak faaliyet gosterir. Bunlarin diginda bir danigma
ve ¢aligma grubu olusturulmasina Miidiiriin 6nerisi ile Yo6netim Kurulu karar verir.

(2) Danigma ve caligma gruplarmin gérevleri sunlardir:

a) Merkezin amaglar1 dogrultusunda belirlenen uygulama ve arastirma sahasinda faaliyette bulunmak,

b) Belirlenen uygulama ve arastirma sahasindaki faaliyetleri etik ve bilimsel kurallar ¢ercevesinde daha iyi ve
verimli hale getirmeye ¢alismak,



c¢) Diger danisma ve galisma gruplari ile koordinasyon halinde faaliyet gostermek,

¢) Belirlenen uygulama ve arastirma sahasi ile ilgili bilimsel ve egitim faaliyetlerinde bulunmak, ulusal ve
uluslararas: toplantilara, ders ve seminerlere katilmak ya da bu konularda ders ve seminerler vermek, egitim
¢alismalarina katilmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Mali konular

MADDE 13 — (1) Merkezin mali konulardaki is ve islemlerinde ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 14 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir, Rektor bu yetkisini Miidiire devredebilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 15 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 {incii maddesi
uyarinca, Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 17 — (1) 3/8/2009 tarihli ve 27308 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Erciyes Universitesi Klinik
Miihendisligi Arastirma ve Uygulama Merkezi Yonetmeligi yiiriirlilkten kaldirilmistir.

Yiiriirlik

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 19 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Erciyes Universitesi Rektorii yiiriitiir.



