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YONETMELIK

Erciyes Universitesinden:
ERCIiYES UNIiVERSITESI AFRIKA EKONOMIK VE SOSYAL
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi
BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Erciyes Universitesi Afrika Ekonomik ve Sosyal Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyetlerine, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve c¢alisma
sekline iligkin hiikiimleri diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Erciyes Universitesi Afrika Ekonomik ve Sosyal Uygulama ve Arastirma
Merkezinin faaliyetlerine, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesi-
nin birinci fikrasmin (d) bendinin (2) numaralr alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danigsma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Merkez (AFESAM): Erciyes Universitesi Afrika Ekonomik ve Sosyal Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Erciyes Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Erciyes Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Y6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amact; Afrika kitasindaki tilkelerin siyasi, ekonomik ve sosyal yapilari {izerine ni-
telikli ve derinlemesine ¢alismalar gerceklestirerek Tiirkiye’nin kita iilkelerine yonelik iligkilerinin gelistirilmesine
yonelik katki saglamak; Afrika kitasinin daha yakindan taninmasina yardimer olacak bilimsel ve akademik proje ve
raporlar hazirlamak; Tiirkiye’nin Afrika iilkelerinde taninirligini artiracak ortak ¢alisma ve isbirlikleri ger¢eklestirmek;
Afrika iilkelerinin tarihi, siyaseti, ekonomisi, dili, edebiyati ve yer alt1 zenginliklerini ele alan ¢alismalarin {iretimini
saglamak; 6nemli bir ticaret potansiyeli olan Tiirk girisimcilerin Afrika’ya yonelik yatirimlar yapmasini saglamak igin
gerekli danismanlik ve yonlendirme hizmetleri vermektir.

Faaliyet alanlar

MADDE 6 — (1) Merkez, amaglar1 dogrultusunda asagidaki faaliyetleri yiiriitiir:

a) Afrika kitas1 ve iilkeleri hakkinda iktisadi, siyasi ve sosyal alanlarda bilimsel ve akademik arastirma ve in-
celemeler yapmak, raporlar hazirlamak,

b) Afrika kitas1 konusunda arastirmacilar yetistirilmesine katkida bulunmak,

c) Bolgesel kalkinma, isgiicii piyasasi, iktisadi kalkinma ve yoksulluk gibi Tiirkiye ve Afrika iilkeleriyle iligki-
li konularda kitadaki iilkelerin devlet kurumlari, tiniversiteleri, aragtirma merkezleri ve sivil toplum kuruluslar ile
isbirligi projeleri yapmak,

¢) Aftrika kitas1 ve iilkeleri hakkinda arastirma yapmak isteyen arastirmaci ve bilim adamlarinin projelerine
destek saglamak,

d) Afrika’daki iilkelerin teknik alt yapilari ile tarim, ziraat ve madencilik gibi alanlarda arastirma ve inceleme-
ler yapmak,

e) Kayseri ilinde faaliyet gosteren girisimciler basta olmak iizere Tiirk girisimcilerinin Afrika iilkelerinde yeni
yatirim ve istihdam alanlari olugturmalari i¢in gerekli danigsmanliklarda bulunmak ve onlar1 yonlendirmek,

f) Afrika tlkelerinin Tiirkiye’deki temsilcilikleriyle ortak programlar gergeklestirmek ve s6z konusu iilkeler
hakkinda tanitim giinleri diizenlemek,

g) Afrika kiiltiir, sanat ve edebiyatinin yakindan taninmasi i¢in Afrikali diisiiniir, edebiyat¢1 ve sanatcilart da-
vet etmek, onlarla merkez blinyesinde ¢esitli etkinlikler tertip etmek,

§) Merkez biinyesinde olusturulacak Afrika Kiitiiphanesi ile bu alanda ¢aligmak isteyen arastirmaci, akademis-



yen ve bilim adamlarma ortam temin etmek,

h) Afrika iilkelerinde Tiirkiye’nin taninirligin artiracak etkinlikler diizenlemek,

1) Uluslararasi nitelige sahip hakemli ve akademik bir Afrika Calismalar1 dergisi yayimlamak,

i) Afrika kitasinda konusulan yaygin dillere dair kurslar diizenlemek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 - (1) Merkezin yonetim organlari; Miidiir, Yonetim Kurulu ve Danigsma Kuruludur.

Miidiir ve gorevleri

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universite 6gretim {iyeleri arasindan, Rektor tarafindan iig yil i¢in gérevlendirilir.
Siiresi dolan Miidiir tekrar gorevlendirilebilir. Midiir, Yonetim Kurulunun dogal iiyesi ve baskanidir, caligmalarinda
Rektore karst sorumludur.

(2) Midiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi yurti¢inde ve yurtdiginda temsil etmek,

b) Yonetim Kurulu ve Danisma Kurulu toplantilarina bagkanlik etmek,

¢) Merkezin idari islerini yiiriitmek,

¢) Yonetim Kurulunda gorev yapabilecek dgretim tiyelerini Rektdre 6nermek,

d) Yiiriitme, bilim, yayn, inceleme ve benzeri kurullara bagkanlik etmek ve bu kurullarmn isleyis ve diizenini
saglamak, her dgretim yili sonunda ve istendiginde Merkez ile ilgili olarak Rektore bilgi vermek, Merkezin ihtiyaglar
ve biitgesini gerekgeleriyle birlikte Yonetim Kurulunun kararindan sonra Rektorliige bildirmek,

¢) Merkeze bagli idari ve akademik personel {izerinde genel diizen ve denetim gorevini siirdiirmek,

f) Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak,

g) Yonetim Kurulunca hazirlanan ve uygulamaya konulan etkinlikler hakkinda Rektore bilgi vermek,

§) Merkezde yapilan biitiin islemlerin bu Yonetmelik ve ilgili mevzuat gergevesinde yapilip yapilmadigini
kontrol etmek,

h) Tlgili mevzuatla kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Miidiir yardimcisi ve gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiir yardimcis1; Miidiire caligmalarinda yardimci olmak iizere, Miidiir tarafindan Universi-
tenin dgretim elemanlar1 arasindan sosyal faaliyetlerden, bilimsel faaliyetlerden, teknik ve mali islerden sorumlu ol-
mak iizere ii¢ yilligina gorevlendirilir.

Yonetim kurulu ve gorevleri

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu; Miidiir, miidiir yardimcis1 ve Miidiiriin 6nerisiyle Universite 6gretim iiye-
leri arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilen ii¢ liyeyle birlikte toplam bes liyeden olusur. Yonetim Kurulu iiyeleri-
nin goérev siiresi ti¢ yildir. Siiresi dolan iiye tekrar gorevlendirilebilir. Yonetim Kurulu; Miidiriin baskanliginda iki
ayda bir olagan ve Miidiiriin gerekli gérdiigii durumlarda Miidiiriin ¢agrisi {izerine olaganiistii olarak salt cogunlukla
toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Miidiiriin oyu yoniinde karar verilmis sayilir. Ardi
ardina iki defa veya bir yilda ii¢ defa Yonetim Kurulu toplantisina katilmayan iiyenin kurul iiyeligi kendiliginden sona
erer.

(2) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin amaglarinin gergeklesmesi ve yapacagi ¢caligmalarin yiiriitiilmesi i¢in gerekli kararlar1 almak; plan
ve program esaslarini belirlemek,

b) Danisma Kurulunun aldig1 tavsiye kararlarinin ve tespit ettigi ¢calisma programlarinin uygulanmasinda Mii-
diire yardimci olmak,

¢) Merkezin 6denek ve kadro ihtiyacini ve biitgesini goriismek,

¢) Merkezin yilsonu faaliyet raporunu goriismek.

Damsma Kkurulu ve gorevleri

MADDE 11 — (1) Danigma Kurulu; Miidiiriin bagkanliginda, Merkezin faaliyet alanlarinda gérev yapan, Uni-
versite i¢inden veya disindan ti¢ yil i¢in Rektor tarafindan gorevlendirilecek toplam on iiyeden olusur. Gorev siiresi
dolan iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Danisma Kurulu, alt1 ayda bir toplanir ve Merkezin faaliyetleriyle ilgili konu-
larda goriis ve Onerilerde bulunur. Miidiir gerekli gordiigii hallerde Danigma Kurulunu olaganiistii olarak toplantiya
cagirabilir. Ardi ardina iki defa veya iki yilda ii¢ defa Danisma Kurulu toplantisina katilmayan {iyenin kurul iyeligi
kendiliginden sona erer.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 {incii madde-
sine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Harcama yetkilisi



MADDE 13 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektdrdiir. Rektor bu yetkisini Miidiire devredebilir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve Ydnetim
Kurulu kararlar1 uygulanir.

Yiiriirlilk

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Erciyes Universitesi Rektorii yiiriitiir.



