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8 Ocak 2013 SALI Resmi Gazete Sayi : 28522

YONETMELIK

Erciyes Universitesinden:
ERCIYES UNIVERSITESI EGITIM BILIMLERI VE TEKNOLOJILERT
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amact; Erciyes Universitesi Egitim Bilimleri ve Teknolojileri Uygulama
ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyetlerine, yonetim organlarina ve yonetim organlarmin gorevlerine iliskin
usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; Erciyes Universitesi Egitim Bilimleri ve Teknolojileri Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyetlerine, yonetim organlarina ve yonetim organlarinin gorevlerine iligkin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Caligma birimi: Merkezin ¢aligma birimlerini,

b) Merkez (EBTAM): Erciyes Universitesi Egitim Bilimleri ve Teknolojileri Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

¢) Mudiir: Merkezin Miidiiriinii,
¢) Rektor: Erciyes Universitesi Rektoriinii,
d) Universite: Erciyes Universitesini,
) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari
Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amact; egitim bilimleri ve egitim teknolojisi alanlarinda disiplinler aras1 yiiksek
nitelikli arastirma ve gelistirme ¢alismalari yiriitmek, okuldncesi, ilk, orta ve yiiksekogretimde niteligin
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MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; egitim bilimleri ve egitim teknolojisi alanlarinda disiplinler aras: yiiksek
nitelikli aragtirma ve gelistirme ¢aligmalart yiirtitmek, okuloncesi, ilk, orta ve yiiksekdgretimde niteligin
yiikseltilmesi yoniinde aragtirma, geligtirme ve egitim ¢aligmalarinda bulunmak, egitimcilere yonelik hizmet igi
egitim ¢aligmalar1 diizenlemek, yabancilara Tiirkge 6gretimi alaninda arastirma, gelistirme ve egitim galigmalari
diizenlemek ve uzaktan egitim faaliyetleri diizenlemektir.

Faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkez, bu Yénetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen amaglarini gergeklestirmek iizere
asagida belirtilen faaliyetlerde bulunur:

a) Egitim bilimleriyle ilgili projelere destek vermek.

b) Kamu kurum ve kuruluslart ile tiniversitelerin arastirma projeleri birimleri gibi birimlere sunmak tizere
egitim bilimleri ve teknolojileriyle ilgili proje onerileri hazirlamak.

¢) Okulodncesi, ilk, orta ve yiiksekogretimde niteligin artirilmasi yoniinde aragtirmalar yapmak.
¢) Okuldncesi, ilk, orta ve yiiksekdgretim dgrencilerine yonelik ¢oklu ortam materyallerini gelistirmek.

d) Bilgi ve iletisim teknolojilerinin okuldncesi, ilk, orta ve yiiksekogretimde etkili kullanimina yonelik
aragtirma ve egitim ¢aligmalar1 diizenlemek.

e) Fakiilte ve enstitiilerle isbirligi yaparak harmanlanmis 6gretim ¢aligmalar1 yiiriitmek.

f) Ogretim iiyeleri ve gorevlilerine yonelik 6gretim ilke ve yontemleri konulu hizmet igi egitim calismalart
diizenlemek.

g) Yabancilara Tiirkge 6gretimine yonelik arastirma yapmak, materyal ve 6gretim etkinlikleri gelistirmek.

g) Diisiinme becerilerinin 6gretimiyle ilgili ilk ve ortadgretim 6grencilerine yonelik materyal ve gretim
etkinlikleri gelistirmek.

h) Elestirel medya okuryazarligiyla ilgili ilk ve ortadgretim dgrencilerine yonelik materyal ve 6gretim
etkinlikleri gelistirmek.

1) 11k ve ortadgretim dgrencilerinin bilgi ve iletisim teknolojilerini uygun kullanmalarima yonelik arastirma
ve egitim ¢aligmalari diizenlemek.

i) Ilk ve ortadgretim dgrencilerine bilimi sevdirmek, onlar1 bilimsel diisiinmeye yonlendirmek amagli bilim-
doga okullar1 diizenlemek.

) Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim ve danismanlik faaliyetlerinde bulunmak.
k) Ogretmenlere yonelik hizmet i¢i egitim caligmalari diizenlemek.

1) Yurt icinde ve yurt disinda benzer kuruluslarla bilgi aligverisinde bulunmak, bu kuruluslarla Merkezin
amacina uygun ortak ¢aligmalar yapmak.

m) Merkezin imkanlarinin arttirilmasi ve giincellenmesi yoniinde ¢aligmalar yapmak.

n) Egitim bilimleri alanlarinda ¢aligan insanlar1 desteklemeye yonelik egitim ¢alismalari, seminerler, ulusal
ve uluslararasi kongreler, yaz okullari ve kurslar diizenlemek.

o) Universite ile diger egitim kurumlar1 arasindaki iliskileri giiglendirme y&niinde galigmalarda bulunmak.

0) Kurum ve kuruluglardan gelen egitim, seminer ve danismanlik taleplerine cevap vermek.
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p) Egitim bilimleri alanlarinda yiiksek lisans ve doktora tezi yapan aragtirmacilarin egitim, danigsmanlik ve
isbirligi taleplerine cevap vermek.

r) Gerektiginde diger egitim birimleriyle isbirligi yaparak uzaktan egitim yoluyla lisans, lisansisti, sertifika
ve hizmet i¢i egitim programlari diizenlemek.

s) Gerektiginde diger egitim birimleriyle isbirligi yaparak harmanlanmis 6gretim yoluyla lisans, lisansiistii,
sertifika ve hizmet i¢i egitim programlari diizenlemek.

s) Rektorliikce ve Universitenin diger yetkili organlarinca verilen, Merkezin amacina uygun diger gorevleri
yerine getirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari, Danigsma ve Caligma Gruplart, Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Midiir,

b) Miidiir Yardimcisi,

¢) Yonetim Kurulu.

Miidiir ve gorevleri

MADDE 8 — (1) Miidiir; egitim bilimleriyle ilgili bir alanda doktora derecesine sahip Universitenin dgretim
iyeleri arasindan, Rektor tarafindan tig yil siireyle gorevlendirilir. Siiresi dolan Miidiir yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Midiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek,

¢) Yonetim Kuruluna iiye segimi i¢in Rektore dneride bulunmak,

¢) Midiir Yardimcilarinin se¢imi i¢in Rektére dneride bulunmak,

d) Yonetim Kurulunun giindemini hazirlamak,

¢) Yonetim Kurulunca hazirlanan ve uygulamaya konulan etkinlikler hakkinda Rektore bilgi vermek,

f) Danigma ve galisma gruplari arasinda koordinasyon ve isbirligini saglamak,

2) Merkezin, Universitenin akademik birimleriyle koordinasyonunu saglamak,

&) Merkezin diger Universitelerin akademik birimleriyle koordinasyonunu saglamak,

h) Merkez biinyesinde ¢alisan personelin gérev ve sorumluluklarini belirlemek, personelin gérev ve
sorumluluklarini etik ve bilimsel kurallara, bu Yonetmelik ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine gore siirdiiriip
sirdiirmedigini denetlemek,

1) Merkezin biitiin is ve islemlerinin ilgili mevzuat hiikkiimlerine uygun yapilip yapilmadigini denetlemek,

i) Ilgili mevzuat hiikiimleriyle verilen diger gorevleri yapmak.
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i) Ilgili mevzuat hiikiimleriyle verilen diger gorevleri yapmak.

Miidiir yardimcisi

MADDE 9 — (1) Miidiir, egitim bilimleriyle ilgili bir alanda doktora derecesine sahip Universitenin aylikli
Ogretim liyeleri arasindan en fazla iki 6gretim liyesini miidiir yardimcisi olarak gorevlendirir. Siiresi dolan mudiir
yardimcisi yeniden gérevlendirilebilir. Midiiriin gérevi bitince miidiir yardimcisinin da gorevi sona erer. Miidiiriin
katilamadig1 toplantilara gorevlendirecegi miidiir yardimeisi katilir ve Miidiiriin gérevde bulunmadigi siirelerde
Miidiire vekalet eder.

Yonetim kurulu

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu; Miidiir, Miidiir Yardimcisi ve iiyelerden olmak iizere toplam alt1
kisiden olusur. Uyeler, egitim bilimleriyle ilgili bilimsel caligma yiiriitmiis olan Universitenin 6gretim iiyeleri
arasindan Miidiirce segilir ve Rektor tarafindan gorevlendirilir. Uyeler iig y1llik siire igin gorevlendirilir. Siiresi
biten iiyeler yeniden segilebilir. Siiresi bitmeden ayrilanlarin veya alt1 aydan fazla Universite disinda
gorevlendirilenlerin yerine yenileri segilir. Yonetim Kurulunda kararlar oy ¢okluguyla alinir. Oylarin esitligi
durumunda Miidiiriin kullandig1 oy y6niinde karar alinmis kabul edilir.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Miidiiriin onerileri dogrultusunda danisma ve ¢alisma gruplarini olusturmak, danigsma ve ¢alisma
gruplarinin ¢alisma usul ve esaslari ile siiresini belirlemek, bu gruplar tarafindan yapilacak isleri diizenlemek,

b) Merkezin yillik ¢aligma ve yatirim programlarini hazirlamak, Merkezin giindemindeki ilgili proje ve
caligmalar1 hazirlayarak karara baglamak, gerektiginde Miidiire bu konularda diizenleme yapma yetkisi vermek,

¢) Yilsonu faaliyet raporunun hazirlanmasinda Miidiire yardimei olmak.

Damisma ve calisma gruplar, gorevleri

MADDE 12 - (1) Merkezin faaliyet alanlarinda olusturulacak danigsma ve ¢alisma gruplari; Miidiiriin
Onerisi ve Yonetim Kurulunun karariyla, belirli ve uzmanlik isteyen konularla ilgili, gegici veya siirekli olarak
aragtirma, gelistirme ve egitim ¢alismalarinda bulunulmasini saglamak ve Merkezin ¢aligmalarina katkida
bulunmak i¢in olusturulur. Yapilacak ¢aligmanin niteligine gore, Yo6netim Kurulu tiyeleri, Merkezde gorevli
personel, Universitede veya diger iiniversitelerde galisan akademik veya idari personel, gegici gorevlendirmeyle
Universiteye gelen idari veya akademik personel, Merkezin ¢alisma alanlarinda arastirma veya egitim galismalar:
yapan kisiler Miidiiriin 6nerisi ile Rektor tarafindan danigsma ve ¢aligma gruplarinda gorevlendirilebilir.

(2) Danigma ve galigma gruplarinin gorevleri sunlardir:

a) Merkezin amaglart dogrultusunda Yo6netim Kurulu karariyla belirlenen arastirma, gelistirme ve egitim
¢aligmalarinda bulunmak,

b) Belirlenen arastirma, gelistirme ve egitim ¢alismalarini bilimsel ve etik ilkeler ¢ergevesinde yiiriitmek,
¢) Merkezin yonetim organlari ve diger danisma ve ¢alisma gruplari ile koordinasyon halinde galigmak.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Mali konular

MADDE 13 — (1) Merkezin mali konulardaki is ve islemlerinde ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
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Harcama yetkilisi
MADDE 14 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir, Rektor bu yetkisini Miidiire devredebilir.
Personel ihtiyaci

MADDE 15 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 tincii
maddesi uyarinca, Rektor tarafindan gérevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.
Yiiriirlik

MADDE 17 — (1) Bu Yénetmelik yayimi tarihinde yiirtirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 18 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Erciyes Universitesi Rektoril yiiriitiir.
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