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YONETMELIK

Erciyes Universitesinden: | .
ERCIYES UNIVERSITESI DAVUD EL-KAYSERI TASAVVUF
ARASTIRMALARI o
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag )

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, Erciyes Universitesi blinyesinde kurulan
Davud el-Kayseri Tasavvuf Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezinin amacina,
calisma alanlarmna, organlarmma ve bu organlarin gorevlerine iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam )

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, Erciyes Universitesi blinyesinde kurulan Davud
el-Kayseri Tasavvuf Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezinin amacina, ¢alisma
alanlarma ve bu organlarin gorevlerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasmnin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez: Erciyes Universitesi Davud el-Kayseri Tasavvuf Arastirmalar
Uygulama ve Arastirma Merkezini, }

b) Merkez Damigma Kurulu: Erciyes Universitesi Davud el-Kayseri Tasavvuf
Aragtirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Danisma Kurulunu,

c¢) Merkez Miidiirii: Erciyes Universitesi Davud el-Kayseri Tasavvuf Arastirmalari
Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriini,

¢) Merkez Yonetim Kurulu: Erciyes Universitesi Davud el-Kayseri Tasavvuf
Aragtirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulunu,

d) Rektor: Erciyes Universitesi Rektoriini,

e) Universite: Erciyes Universitesini,

ifade eder. o

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaclar: ve Calisma Alanlarn

Merkezin amaglari

MADDE 5 - (1) Merkezin amagclar1 ve ¢alisma alanlar1 sunlardir:

a) Tiirk tasavvufuna yon veren disiiniirlerin eserlerini ve goriislerini tasavvuf,
sosyoloji, tarih, felsefe, bilim tarihi, dil, edebiyat gibi farkli disiplinlerin bakis agilar1 ve
metotlariyla ele alip incelemek ve degerlendirmek,

b) Anadolu’da yetisen mutasavviflarin [slam diisiincesine getirdikleri biitlinlestirici
yaklagimi tespit etmek, tanitmak ve boylece diinya miislimanlarinin birligine katki
saglamak,

c) David el-Kayser?’yi ve Tiirk tasavvuf kiiltiirtiniin baslica diger temsilcilerini
hazirlayan tarihi, sosyal ve siyasi sebepleri incelemek,

¢) Amaclar1 ve faaliyetleri itibariyle Merkez ile benzerlik arz eden enstiti,
arastirma merkezi ve vakif gibi kuruluslarla fikri, mali ve kiiltiirel iligkiler kurmak,

d) Osmanli kurulus déoneminde ve Osmanli tarihinde tasavvufi diisiincenin seyrini
gosteren eserlerin ilm1 usullerle tahkik ve nesrinin yapilmasi ¢er¢evesinde:

1) David el-Kayseri, Seyyid Burhaneddin, Ibrahim Tennuri, Somuncu Baba gibi
Tirk tasavvuf tarihinin Onemli disiiniirlerinin eserlerini ilmi bir sekilde nesre
hazirlamak,

2) Tiirk tasavvuf diisiince geleneginde David el-Kayseri gibi Ekberi gelenege
mensup diger 6nemli diisiiniirlerin eserlerini incelemek, fikirlerini ortaya koymak ve



yazma halindeki eserleri nesretmek,

3) Heniiz ¢6ziimlenmesi yapilmamis eserleri ¢oziimlemek,

4) David el-Kayseri’ye ait biitiin yazma eserleri kurulacak merkezde toplamak,

5) David el-Kayseri’nin Arapca eserlerinin gerekli goriilenlerini Tiirkgeye
cevirmek, '

6) Eserlerin Ingilizceye ve diger dillere ¢cevrilmesini saglamak.

e) Davud el-Kayseri’nin Tiirk tasavvuf kiiltiir tarihi i¢indeki yerini ilmi objektiflik
icinde esas kaynaklara dayali olarak ortaya koymalk,

f) Davud el-Kayseri’yi hazirlayan tarihi, sosyal ve siyasi sebepleri inceleyerek
Kayseri’de yasamis olan ve Anadolu Tasavvuf Kiiltiiriinii fiillen yasayan ve yasatan
kisileri ortaya ¢ikararak bolge kiiltiir tarihi i¢indeki gercek yerlerini tayin etmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 6 - (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Merkez Miidiirli ve yardimcisi,

b) Merkez Y o6netim Kurulu,

c¢) Merkez Danisma Kurulu.

Merkez Miidiirii, miidiir yardimcisi ve gorevleri

MADDE 7 — (1) Merkez Midiirii, tasavvuf kiiltiirii ve arastirmalar1 konusunda
deneyime sahip, aylikli ve bu saha ile ilgili ¢alismalar1 bulunan Universite 6gretim
elamanlar1 arasindan Rektor tarafindan 3 yil siireyle gorevlendirilir. Siiresi biten Miidiir
tekrar gorevlendirilebilir. Merkez Miidiiriiniin kesintisiz 6 aydan fazla bir siire gorevi
basinda bulunmamas1 durumunda yeni bir Merkez Miidiirii gérevlendirilir.

(2) Merkez Miidiiriiniin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Merkez Yo6netim Kurulu toplantilaria baskanlik etmek,

c¢) Merkezin idari iglerini yiiriitmek,

¢) Merkez YoOnetim Kurulunda gorev yapabilecek 6gretim iiyelerini Rektore
Onermek,

d) Merkezin yiiriitme, bilim, yayin, inceleme ve benzeri kurullarmma baskanlik
etmek ve bu kurullarin isleyis ve diizenini saglamak, her 6gretim yili sonunda ve
istendiginde Merkez ile ilgili olarak Rektore bilgi vermek, Merkezin ihtiyaglari ve
biitcesini gerekgeleriyle birlikte Yonetim Kurulunun kararindan sonra Rektorliige
bildirmek,

e) Merkeze bagl idari ve akademik personel iizerinde genel diizen ve denetim
gorevini stirdiirmek,

f) Merkez Y onetim Kurulunun kararlarini uygulamak,

g) Merkez Yonetim Kurulunca hazirlanan ve uygulamaya konulan etkinlikler
hakkinda Rektore bilgi vermek,

g) Merkez Danisma Kurulunu toplantiya davet etmek,

h) Merkezde yapilan biitiin islemlerin bu YoOnetmelik ve ilgili mevzuat
cergevesinde yapilip yapilmadigini kontrol etmek,

1) 2547 sayili Kanun, tiiziik ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri
yapmak. )

(3) Merkez Miidiirii; ¢alismalarinda kendisine yardimci olmak iizere, Universite
ogretim Tlyeleri arasindan birini midiir yardimcis1 olarak gorevlendirilmek iizere
Rektoriin onayma sunar. Merkez Miidiirii, gorevi basinda olmadigi zaman miidiir
yardimcist kendisine vekalet eder. Vekalet siiresi 6 ay1 gecemez. Miidiir yardimcisi,
Miidiir tarafindan en ¢ok 3 yil i¢in atanir. Miidiir, gerekli gordiigii hallerde yardimcisini
degistirebilir. Miidiiriin gorevi sona erince, yardimcinin da gorevi sona erer.

Merkez Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 8 — (1) Merkez Yonetim Kurulu; Midiir, miidiir yardimcis1 ve 3 iiye
olmak tizere toplam 5 kisiden olusur. Yonetim Kurulu tiyeleri, tasavvuf tarihi ve kiiltiirii
iizerine ¢aligmalar1 bulunan tasavvuf sahasindaki Ogretim {iyesi ve dernek
temsilcilerinden secilir. Kurul {iyeleri, Rektor tarafindan 3 yil i¢cin gdrevlendirilir. Siiresi
biten liye tekrar segilebilir. Yonetim Kurulu, her 6gretim yili basinda, Merkez
Miidiiriiniin daveti iizerine en az bir defa toplanir ve toplantida kararlar oy ¢oklugu ile



almir.

(2) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢alisma programini, bilimsel faaliyetleri ve yaymlar1 yiiriitmek ve
idare etmek,

b) Merkez Miidiirii tarafindan ortaya konan meseleleri tartisarak sonuca ulagmak,

¢) Merkezin amacina uygun olarak bilim, inceleme, yaym ve benzeri kurullari
olusturmak,

¢) Bu Yonetmeligin amaglarinin gergeklesmesini saglamak.

Merkez Danisma Kurulu ve gorevleri

MADDE 9 — (1) Merkez Danigma Kurulu; tasavvuf tarihi ve kiiltiirii iizerine bilgi
ve deneyim sahibi uzman bilim adamlari ile kurumlarin temsilcilerinden olusur. Merkez
Danisma Kuruluna secilme ve iiyelige son verme, Merkez YOnetim Kurulunun salt
cogunlugunun karar1 ile olur. Merkez Danisma Kurulu en fazla 10 iiyeden olusur.
Merkez Danigma Kurulu; Merkez Miidiiriiniin yazili daveti {izerine yilda en az bir defa
toplanir ve tavsiye niteliginde kararlar alir. Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili konularda
goriis ve Onerilerde bulunur. L

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 10 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547
sayili Kanunun 13 iincii maddesine gore Merkez Miidiirlinlin Onerisi ilizerine Rektor
tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Yiiriirliik

MADDE 11 — (1) Bu Y6netmelik yaymmu tarihinde yliriirliige girer.

Yiiriitme }

MADDE 12 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Erciyes Universitesi Rektorii
yuritr.



